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Tack

Vi vill frdn SRF Skellefteds sida bérja med att tacka Skellefted
kommun som bl.a. stallt upp med ett ekonomiskt stéd for att tacka de
utgifter som Programkontorets bidrag inte rackte till. Vi vill speciellt
tacka Leif Gustafsson och Osten Lévgren pa Fritidskontoret i Skellefted
for deras medverkan. Stort tack ocksa till Karl-Erik Bjérkén, f.d.
anstalld vid Pited kommun, som utbildat oss i hur man skriver
ansokningar till Leonardo da Vinci-programmet. Ett sarskilt tack riktar
vi dven till Therese Lundgren p& Urkraft som varit oss behjélplig med
ansokan till Programkontoret. Vi tackar férstas dven vara 6vriga
samarbetspartners, namligen ABF (Arbetarnas Bildningsférbund) och
SLHF (Svenska Ledarhundsfdorare) samt Ann-Charlott Nordenstam
(Balderskolan) och Evy Ahlm (Syncentralen). Slutligen ett stort tack till
er pa Programkontoret for ett gott samarbete.



1. Sammanfattning av genomforandet

Gymnasieskolan Balderskolan i Skellefted hade under 2005 ett
utbyte med en skola i Ascoli Piceno, Italien. Tva grupper om 8 resp. 7
personer besdkte Skellefted i maj resp. augusti. I dessa grupper ingick
bl.a. nagra synskadade fran Ascoli Picenos distriktsavdelning inom
Unione Italiana Ciechi (UIC), dvs. motsvarigheten till svenska
Synskadades Riksférbund (SRF).

Under bada dessa besdk holl var lokala sektion av SRF i
programmet fér en dag under den vecka som grupperna tillbringade i
Skellefted. Det var pa en middag tillsammans med de italienska
gasterna i samband med beséket i maj som var férening inbjéds att
komma och bestka dem och deras férening.

Den 2 juni 2005 beslutade SRF Skellefteds styrelse att tillsétta
en arbetsgrupp som skulle underséka forutsattningarna for ett utbyte
med UIC. Denna grupp traffades férsta gangen den 22 augusti 2005
och darefter ett 30-tal ganger under det kommande dryga aret som
projektet pagick.

N&r nasta grupp fran Italien besdkte Skellefted i slutet av
augusti s@ hade arbetsgruppen ett méte med ordféranden i Ascoli
Picenos distriktsforening, Adoriano Corradetti, samt Fiorella Marchei
som arbetar pa den skola Balderskolan hade utbyte med och som
jobbat mycket med olika utbytesprojekt. Vi fick |ara oss en del om
vilka méjligheter som finns och hur man gar tillvdga for att séka
pengar fran EU-kommissionens Leonardo da Vinci-program.

Var samarbetspartner i det mottagande landet var ju redan klar,
dvs. UIC. Da det gallde vara samarbetspartners hemma i Sverige sa
var den ursprungliga idén att forutom SRF &ven involvera
Arbetsférmedlingen Rehabilitering (AF-Rehab), Medlefors folkhdgskola,
Svenska Ledarhundsférare (SLHF), Arbetarnas Bildningsférbund (ABF)
samt Syncentralen. Tyvérr sd hoppade till slut AF-Rehab och Medlefors
folkhdgskola av projektet pga. olika anledningar. Aven Syncentralen
drog sig egentligen officiellt ur men en av deras representanter valde
att aka pa sin fritid istéllet.

Projektets syfte bestamdes tidigt till att undersdka varfér en sd
pass mycket stdérre andel synskadade har arbete i Italien jamfort med i
Sverige. Idén till detta tema uppkom under ett av italienarnas besok
da vi bl.a. diskuterade deras kvoteringslag som ger synskadade
arbetssdkande foretrade inom vissa yrken.

For att forsdka fa projektet férankrat i kommunen hade
arbetsgruppen den 12 oktober 2005 ett méte med kommunalrddet
Bert Ohlund (s). Han stéllde sig dd mycket positiv och tyckte att



Fritidskontoret skulle representera kommunen i projektet men mera
folja arbetet i bakgrunden an vara direkt inblandade.

Den 14 oktober 2005 hade arbetsgruppen det férsta métet med
Fritidskontoret d& man diskuterade upplégget. Man lovade att
kommunen skulle stalla upp med ett extra bidrag pa upp till 25 000 kr,
beroende pa hur mycket som behdvdes utdver bidraget fran Leonardo
da Vinci-programmet.

Den 23 november 2005 hoélls det forsta stora métet med alla de
inblandade partnerorganisationerna. Alla var da mycket entusiastiska
nar vi diskuterade grundldaggande fragor sasom arbetsinsats,
ekonomisk insats och ledsagning for de synskadade deltagarna.

Den 2 december 2005 gick arbetsgruppen tillsammans med folk
frdn ABF och Fritidskontoret en liten introduktionskurs i hur man séker
pengar fran EU. Kursledare var Karl-Erik Bjorkén som arbetat en hel
del med den har typen av projekt inom Piteda kommun. N&r vi sedan
bérjade fylla i ansdkan tog vi aven vid ett par tillfallen hjalp av Therese
Lundgren pa Urkraft i Skellefted.

Ansdkan skickades in till Programkontoret den 9 februari 2006.
Vi sbkte d@ pengar for att skicka 18 personer. Eftersom vi i slutet av
april fick beslut om bidrag fér endast 10 personer ledde detta till en
del slitningar inom gruppen da det diskuterades vilka som skulle avsta
sina platser.

Den 7 juni 2006 akte en representant fran arbetsgruppen och en
fran ABF pa en administrationskurs fér dem som beviljats bidrag fran
Leonardo da Vinci-programmet. Kursen anordnades av
Programkontoret och hélls i Stockholm. Denna resa finansierades av
pengar fran Skellefted kommun eftersom Programkontoret inte kunde
ge nagot extra bidrag for denna endagskurs.

Vi kande tidigt inom gruppen att det nog skulle vara en stor
fordel ifall vi hade en egen italiensk-svensk tolk med oss pa resan
eftersom man i Italien i allménhet inte &r s& bra pa engelska. Till slut
blev det en av ldrarna i italienska pa Balderskolan som stéllde upp.

Resan till Italien, 24 september - 1 oktober, bokades den 27 juni
2006. Vi valde att boka en gruppresa eftersom sa manga av
deltagarna var synskadade och det darfor blir [attare om man vet att
man kommer att resa tillsammans hela vagen.

Gruppen som reste ner till Italien den 24 september bestod av 9
personer: 6 fran SRF, 1 fran Syncentralen, 1 fran SLHF, 1 fran ABF och
1 tolk.

Vid hemkomsten bildades en ny arbetsgrupp som skulle jobba
med att sammanstalla materialet. Detta innebar bl.a. att skriva
slutrapporten, redigera den film som spelats in under resan samt valja
ut och sortera fotografier. Den nya arbetsgruppen kallade aven till en
traff den 15 november 2006 for alla deltagare. Man diskuterade da



intryck fran resan och deltagarna fick besvara en del fragor kring
projektet.

Kommunikationen med var samarbetspartner i Italien har framst
skett via e-post. Vi har dessutom haft nagra telefonkonferenser da
aven ordféranden i distriktsforeningen i Ascoli Piceno narvarat ett par
ganger. Vi tog vid nagra tillfdllen hjalp av en italiensk-svensk tolk som
vi fatt kontakt med genom var distriktsférening (SRF Véasterbotten) for
att underlatta konversationen.



2. Samarbete

Det mesta av forarbetet inom detta projekt har utférts av den
arbetsgrupp som SRF Skellefteds styrelse utsag i juni 2005. Vi
upptéckte dock hur tungt det blev att ldgga allt arbete pa ett fatal
personer och darfér tankte vi om en aning nar slutrapporten och allt
ovrigt material skulle sammanstallas vid projektets slut. Vi gjorde da
om arbetsgruppen s& att dven ett par personer fran de medverkande
partnerorganisationerna deltog i arbetet med slutrapporten.

Under sjalva besoket i Italien tog en deltagare fran en av
partnerorganisationerna hand om filmkameran. Han skdtte aven
mycket av fotograferingen tillsammans med ytterligare en annan
deltagare.

Uppgiften att fora anteckningar kom i princip att hamna pa
en enda person under besdket. Detta var kanske en miss fran
projektledningen eftersom man forutsatte att alla av eget intresse
skulle féra anteckningar. Detta ar en av de saker som ar viktiga att
tanka pa ifall man ska genomféra ett nytt projekt.

Samarbetet kan annars sagas ha fungerat bra och med
stort engagemang fran manga i gruppen. Visst var det dven en del
slitningar inom gruppen under sjélva besdket i Italien, men det far
man nog rakna med nir s& manga olika personligheter lever
tillsammans under en vecka med ett s3 intensivt program.



3. Utvardering

Den 15 november triffades hela gruppen deltagare sa nir som
pa en som inte hade mojlighet att komma. Vi gick dd igenom
erfarenheterna fran resan och diskuterade kring hur resultaten ska
spridas vidare. Eftersom det bland deltagarna fanns representanter for
resp. partnerorganisation sa kdnde vi inte att vi behévde en separat
traff med partnerorganisationerna. Den enda partnerorganisation som
inte fanns representerad under utvérderingstraffen var Skelleftea
kommun som var en "“tyst” partner i detta projekt. De kommer dock
att fa en utférlig rapport, bade muntligt och skriftlig, vid ett senare
tillfalle.

Vi bérjade med att fundera pa ifall malet med projektet
hade uppnatts. Den allmdnna meningen var att malet till stor del hade
uppnatts men kanske inte helt och hallet. Besdket kom kanske inte att
handla s3 mycket om arbetsmarknaden fér synskadade som vi hade
trott och framfér allt s@ blev det inte s@ mycket diskussion kring
kvoteringslagen som férvantat. Men vagen till ett arbete innefattar allt
fran rehabilitering till lagstiftning. Arbetet fortgar efter hemkomsten
och vi har bl.a. fatt lagtexten oss tillsand pa italienska. Vi fick dock
bl.a. information kring vilka yrken som omfattas av kvoteringslagen.

Tyvérr blev det inte heller s8 mycket information om hur
man lever som yrkesverksam ledarhundsférare i Italien. Detta berodde
till stor del pa att hundskolan inte 1&g inom rimligt avstand fran
besdksorten. Sedan var dagarna sa fullbokade med andra aktiviteter
att det nog hade varit svart att l14gga till ytterligare en programpunkt.

Daremot sa blev det ju en hel del bieffekter som vi inte
hade raknat med. Framfor allt s@ imponerades vi av hur tillgadnglig
kulturen &r i Italien och hur mycket man satsar pa detta omrade inom
synskadeorganisationen.

Vi fortsatte med att diskutera vilka resultat fran resan som
vi ansag var de viktigaste. Vi kom fram till att vi nu kdnner oss
inspirerade att i Skelleftea skapa ett museum tillgéngligt for
funktionshindrade, liknande det som vi besokte i Italien. Vi fick aven
en god inblick i hur man inom synskadeorganisationen jobbar mot
myndigheter och lasarett. Dar har vi mycket att Iara om hur man
bygger natverk.

Darpa diskuterade vi hur vi ska formedla och sprida
resultaten inom och utanfér organisationerna. Dels s& kommer vi ju
forstds att ha en slutrapport att sprida, men vi har &ven en DVD-film
som spelades in under resan och som vi ska klippa om och ldgga pa
speakertext. Filmen blir troligtvis ett bra verktyg for att formedla
resultaten pa ett lattillgdngligt satt.



Hemsidan fér SRF:s lokalférening kommer att innehalla en
del information, bl.a. slutrapporten och en del av de fotografier som
togs pa plats i Italien. Vi hoppas &ven kunna ldgga ut radioinslagen
och kanske en bit av DVD-filmen.

Den lokala tidningen Norra Vasterbotten har redan tryckt en
artikel om den anpassade kulturen i Italien. Férhoppningsvis kan vi
aterkomma vid ett senare tillfélle och dven fa in en artikel om
arbetsmarknaden. Denna artikel har fér dvrigt spritts pa en
rikstdckande (aven delar av évriga Norden) e-postlista vid namn
Synskadade i Sverige. Sedan har vi dven fatt in inslag i bade den
lokala radiokanalen Radio Skellefted och den regionala kanalen P4
Vasterbotten.

Utdver detta s& kommer SRF:s férbundsstyrelse att fa
slutrapporten och dvrigt material. Nasta nummer av den rikstackande
medlemstidningen SRF-Perspektiv kommer att innehalla en artikel om
den anpassade kulturen i Italien. Vi hoppas senare kunna fa in en
artikel kring arbetsmarknaden dven i denna tidning. SRF:s
lokalférening kommer aven att anordna en medlemsaktivitet med
italienskt tema under bérjan av 2007 da bl.a. den fardigklippta DVD-
filmen kommer att visas.

Nagra av projektdeltagarna kommer under december
manad att traffa kommunalrddet samt fritids- och kulturndmndens
ordférande for att informera om projektets resultat.

Nasta fraga som vi diskuterade var férberedelserna infor
projektet. Alla tyckte att den kickoff med information om italiensk
kultur och lite italienskt tilltugg som vi hade innan avresan var
jattebra. Daremot sa blev ju studiecirkeln i italienska aldrig av
eftersom studieférbundet inte kunde hitta ndgon cirkelledare. A andra
sidan var alla i gruppen hela tiden omhandertagna under besdket och
behdvde darfor inte kunna spraket. Men flera av deltagarna hade
garna velat g en nybdrjarkurs i italienska. Nu fick vi ju inte ndgot
ekonomiskt bidrag fér sprakliga och kulturella férberedelser, men flera
av deltagarna var beredda att betala sjalva for studiecirkeln.

Det ska ocksd ndmnas att de flesta av deltagarna traffade
den grupp fran Italien som bestkte Skellefted ca en manad innan var
egen avresa. I samband med detta besdk fick vi lara oss en hel del om
den italienska kulturen.

Vi avslutade med att diskutera vilka nya erfarenheter och
kunskaper som deltagarna inhamtat under besdket. Det som framfér
allt kom upp var hur annorlunda man arbetar med handikappade i
Italien. Den stora skillnaden jamfoért med Sverige ar att man i Italien
ser hela manniskan och inte bara enskilda behov. Man verkar férsdka
ha en helhetssyn da det géller tillganglighet. Sedan var det forstas



fascinerande hur mycket man satsar pa kulturen for synskadade och
att synskadeorganisationen ar med och initierar kulturella projekt.

Det som fdrstas ocksa var intressant var lagstiftningen.
Kvoteringslagen for synskadade omfattar tre yrken: Vaxeltelefonist,
administrationsarbete med dator och massoryrket. Man maste sdga att
lagstiftningen ger manga férdelar fér synskadade arbetstagare. Ar man
t.ex. heltidsarbetande och synskadad kan man ansdka om tre extra
semesterdagar per manad. Samma sak géller om man &r férdlder och
har ett synskadat barn. Sedan rdknas dessutom 30 tjanstear som 40
om man &r synskadad och man kan alltsd darfér ga i pension tidigare.
Denna lagstiftning tycks vara allmant accepterad. Det verkar dock
vara sa att den inte alltid efterlevs utan att det &r lite grann upp till
arbetsgivarna om de vill tilldmpa den i sin helhet.

En annan sak som ocksa var intressant var
volontarsystemet. Om man ar synskadad kan man fa en volontér som
hjalper en med vissa sysslor. Den synskadade betalar en del av
volontdrens 16n och staten betalar resten.

Vi har under projektets gang fatt idéer till nya projekt,
kanske med kulturell inriktning. Vi ser ocksa fram emot ett kommande
besdk av ytterligare en grupp italienare i Skellefted.
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4. Ovrigt

D3 det géller férbattringar av Leonardo da Vinci-programmet sa
ar var framsta dnskan att man i framtiden far bidrag fér resan till den
kurs i administration som Programkontoret anordnar. Bor man i norra
Norrland &r inte resekostnaderna direkt férsumbara om man ska
besdka Stockholm fér en dag och det kanns till viss del
diskriminerande att vi var tvungna att betala detta sjalva.

Hemsidan for Leopass har av manga synskadade upplevts
som kranglig att navigera pa. Det handlar dels om bilder som inte &r
namngivna sa att man som synskadad férstar vad de férestéller och
dels om ett krédngligt upplagg av sjélva layouten. En del av detta har
rattats till under projektets gang efter papekanden frén var sida, men
det skulle fortfarande ga att géra mycket mera.

Vart basta tips till andra som vill genomféra ett Leonardo da
Vinci-projekt ar att se till att man har ordentligt med resurser, dvs.
bade tid och personer som vill engagera sig. Atminstone d& man &r en
ideell férening dar alla jobbar med projektet pa sin fritid ar det
noédvandigt att flera ar engagerade for att man ska orka genomféra
projektet. Att ha lite extra pengar utéver dem man far fran EU &r inte
heller en nackdel utan nastan ett maste for att det hela ska ga ihop,
atminstone om man genomfdr ett sadant projekt som vi gjort.
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5. Reserapport

5.1 S6ndag 24 september

Vi fick ett varmt mottagande pa Anconas flygplats. Dar méttes vi
av Adoriano (ordférande i UIC, Armando (vice ordférande i UIC),
Fiorella (ideellt arbetande) och Giovani (ideellt arbetande). UIC star for
Unione Italiana Ciechi, och ar Italiens synskadeorganisation.

Efter en dryg timmes bilfard, sd var vi framme vid hotellet i San
Benedetto del Tronto. Klockan hade da passerat midnatt, och alla sag
med gladje fram emot en sang.

5.2. Mandag 25 september

N&r vi kom fram till Ascoli Piceno, bjéds vi pa kaffe pa ett
historiskt café, som ligger vid torget Piazza del Popolo. Detta ar ett av
Italiens vackraste torg och kallas aven "Italiens vardagsrum”.

Vi besdkte sedan en synskadad vaxeltelefonist som heter Anna
De Marco. Hon arbetar vid provinskontoret i Ascoli Piceno. Vi fick har
bade se och kdnna pa hennes anpassning for arbetet i en telefonvéxel.
En mycket tillganglig och lattanvand utrustning, vilken féljer den
europeiska standarden for anpassade telefonvaxlar. Det finns 25
telefonlinjer i den har véxeln. Manga av dem som &r anstéllda vid
provinskontoret sitter i andra byggnader men de interna linjerna gar
via den vaxel Anna arbetar i. Totalt finns det 600 interna linjer. Anna
anvander dock inget headset i sitt arbete, vilket hon sjalv har valt.
Hon trivs battre med att arbeta med en vanlig telefonlur.

Darefter fick vi intressant information av Licia Canigol. Hon ar
politiskt vald i sociala fragor for provinsen Ascoli Piceno, som bestar av
47 kommuner med 400 000 invanare totalt. Denna provins &r en av 4 i
regionen Marche, vilken ar en av totalt 21 regioner i Italien. Ascoli
Piceno ar en foregangare i Italien med sitt arbetssatt, som bygger pa
deltagande och ett nara samarbete med handikapporganisationerna.

Vid detta moéte fanns provinsadministrationens egen journalist.
Hans funktion &r att fa ut information till allmanheten pa ett objektivt
satt. Detta skickas ut till alla lokaltidningar. Gruppen fotograferades,
och varat besdk kom ut samma dag pa provinsens hemsida.

Den underbara lunch som vi serverades denna dag, var en
valkomstmaltid tillsammans med ndgra av dem som besokt Skelleftea
vid tidigare utbyten.

Efter lunch var det dags for ett besdk pa det lokala konstmuseet.
Dar halsades vi valkomna av Ascolis borgmastare, vilken representerar
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kristdemokraterna. Varan guide var Franca, en van till
synskadefdreningen. Vi fick inte filma, fota eller kdnna pa det som
visades, forutom ett par skulpturer pa konstmuseet.

Darefter gick vi dver torget till stadens domkyrka. P& torget
fanns en vacker fontdn med vatten fran en kallkélla, vilket flera av oss
tog tillfalle att dricka. I domkyrkan fortsatte Franca med en intressant
guidning.

Ordférande for UIC, Adoriano, bjoéd sedan in oss for att visa sitt
hem.

5.3. Tisdag 26 september

Dagens forsta besék var pa kommunhuset i San Benedetto del
Tronto. Vi traffade deras socialchef Loredana Emili, vilken @r ny sedan
3 manader tillbaka. Darefter berdttade Emanuela Storani om hur man
arbetar med mobility av synskadade barn men aven
multihandikappade. Hon frilansar och arbetar i manga olika projekt.
Bl.a. har hon precis pabérjat ett projekt tillsammans med en ingenjor,
dar de ska arbeta med ett tillgangligt kvarter. I detta projekt ar
kommunen och synskadefdéreningen UIC med. Sommarlager och
weekend-temakurser bedrivs ocksa i projekt. Italiens SRF (UIC) séker
sjalva upp de synskadade barnen.

Emanuela har aven uppdrag vid hundskolan i Florence dar hon
jobbar med mobility nar det galler den synskadade i relation till
hunden. Hon gav oss den lagstiftning som finns i Italien, vad galler
tillganglighet for ledarhundar.

Adorina berattade om hur de som ar personliga assistenter
arbetar. De ar bara 3 stycken i Ascoli som har specialutbildning for
personliga assistenter. De ar utbildade for att jobba med
multihandikappade barn, och det ar i hemmet de arbetar. Den metod
som de arbetar med heter Frélich-metoden. Denna viktiga fraga har
lyfts upp pa agendan tack vare Adorina.

Férmiddagen avslutades med att vi fick traffa borgmastaren for
San Benedetto del Tronto, Giovani Gaspari. Han skulle med storsta
ndje besdka Sverige. Han serverade lite tilltugg innan vi gick p& lunch,
och halsade oss varmt valkomna till San Benedetto del Tronto. Vi blev
har fotograferade av den lokala tidningen. Varat besék hade de fatt
information om via provinsens hemsida.

Pa eftermiddagen besdkte vi ett utomhusmuseum som heter
"Pietrai dei Poeti”, "poeternas stenh6g”, vilket invigdes den 7 augusti i
ar. Museet &r anpassat for synskadade. Det &r mojligt folja ett rep runt
hela utomhusmuseet, dar det vid varje skulptur finns en stalring kring
repet som markering och i direkt anslutning en informationstavla pa
punktskrift. P3 tillbakavégen fanns det brador att folja fér att hitta
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ratt.

Konstnaren/skulptdren heter Marcello Sgattoni och &r 71 &r. De
flesta skulpturer gick att kdnna p&, och han har arbetat med flera olika
material som t.ex. sten, tra, jarn och terrakotta. I parken finns ett
hundratal skulpturer, och de bottnar i en religids dvertygelse.

Har fick vi valja var sin sten som han har malat konstverk pa. Vi
blev ocksd bjudna pa dryck och tilltugg, vilket vi uppskattade. Det var
en gramulen dag, men ett mycket givande besdk.

5.4. Onsdag 27 september

Efter en 2 timmar I&ng resa pa 4,5 mil, var vi framme i Fermo.
Denna férsening var orsakad av en trafikolycka sa trafiken fick ta en
omvag. Vid framkomsten besdkte vi syncentralen pa sjukhuset, och Dr
Caterina Guerrieri berattade for oss hur de arbetar. Har har man sedan
1997 arbetat med att bygga up ett bra teamarbete, och kliniken ar
sedan 2000 stationar i Fermo. Fram till dess var den ambulerande.

De har mycket gott samarbete med UIC. UIC forstar battre den
sociala aspekten av synskadan, och égonlakaren ger de synskadade en
battre medicinsk forstaelse. De har ansdkt om ett projekt som de
hoppas ska ga igenom, dar dven andra intressenter som t ex
Sparbanken i fermo finns med. Detta for att fa battre ekonomiska
resurser.

DET AR ENDAST 12 % av de synskadade i Italien som lyckas
komma till syncentralen. Orsaken till detta ar att de inte kanner till att
syncentralen finns, eller att de bor I&ngt ifran en syncentral.

Primarmalet i deras arbete &r rehabilitering, och da i forsta hand
mdjligheten att kunna lasa och réra sig friare dvs. orientera sig.
Lakaren pa syncentralen skriver ett intyg till den som &r synskadad,
vilket beviljar personen ett bidrag fran staten. Detta bidrag kan man fa
om man ar helt, men aven delvis blind. I Italien raknas man som blind
dven om man ser ljus och morker, eller har en synrest pd upp till 3 %.
Den nya lagen i Italien godkanner dven synfaltsbortfall som synskada,
vilket den gamla lagen inte gjorde.

P& syncentralen for man lista 6ver dem som har é&rftlig
synnedséttning, och detta innebar att man far fértur om man har
nagon i slakten sedan tidigare som &r blind, och att hela familjen
kontaktas. Vid arftliga 6gonsjukdomar tar man upp riskerna med att
féra sjukdomen vidare till kommande generationer.

Hjalpmedel som anpassade datorer med forstoring och/eller
talsyntes, gar via 6gonldkaren. De vill &ven bérja med trainee-kurser,
och kurser for att fa lara sig data och punktskrift.

Ogonlédkaren séger att hon &r som en mellanhand mellan den
synskadade och staten. Hon ska se till att den som ar berattigad till
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hjalpmedel far dem, men att inte dessa hjalpmedel skrivs ut till icke
berattigade.

Hon visar en vaska, vilken heter Multilens och ar tillverkad i
Sverige. Den innehaller glasdgon med olika férstoringar, och de
anvénder sig mycket av dessa. Hon berattar ocksa att det finns ett
program som de anvénder foér att kunna mata aterstoden av synrester.
Programmet ar framtaget av tva Italienare.

Vi fick aven se en del av de hjalpmedel som skrivs ut via
syncentralen, men de flesta hjalpmedlen far var och en betala sjalv.
Information om var bra hjdlpmedel finns att képa, kan man fa via
synskadeféreningen UIC.

De har ingen egen optiker pa syncentralen, utan anvénder sig av
de optiker som finns pa stan. Psykolog/kurator finns inte heller, men
den resursen arbetar de for att fa. Ddremot arbetade Fabrizia som
assistent till 1akaren, och var specialist pa skelning.

Aven denna dag fick varat besék uppmaérksamhet av den lokala
pressen.

P& en av Fermos finaste restauranger, serverades vi en 5-
ratterslunch. Nar tallrikarna var tdémda, begav vi oss till Fermos hdgsta
punkt, fér en guidad tur i domkyrkan. I kyrkan under jord, fick vi se
arkeologiska kvarlevor..., vilka &r fran hednisk tid. Detta hittades nar
man 1939 ville géra nytt golv i kyrkan och bérjade grava. Viktiga
byggnader har alltid legat p& den hdgsta punkten i Fermo.

En kort bit darifran tittade vi pa bevarade vattencisterner fran
romartiden. D&r fanns 30 rum pa totalt 2 500 kvm. Dessa anvéndes
dven under 1800-talet, men da fungerade inte anvandandet p3 ett bra
satt.

5.5. Torsdag 28 september

Vi startade kl. 08.00 med avresa fran hotellet, och malet var
Omero-museet i Ancona. Vi hdlsades valkomna av museichefen fér
Omero-museet. Han tycker att det ar roligt att ta emot sdval italienska
som utlandska grupper. Museet ar instiftat av UIC, och ar det enda i
sitt slag forutom ett i Madrid.

Det har taktila museets uppgift ar att ge synskadade en
madjlighet att uppleva konst och konsthistoria. Museichefen ar sarskilt
glad att fa ta emot en delegation frén ett land som natt s& stor
framgang inom det samhélleliga livet och som férmodligen har béttre
tillganglighet till kulturen fér de handikappade. Det har ar en forsta
start sa att vi kan arbeta tillsammans &ven i framtiden. Museichefen
tycker att Omero-museet &r en fyrbak som lyser upp stigen som man
ska ga nar det galler att utveckla det har omradet.
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Museet ar uppdelat i fyra sektioner. En sektion som bestar av
kopior fran antika romanska grekiska och egyptiska verk. En sal ar
tilldgnad Michelangelo. Det finns dven en sal som ar tillagnad den
maénskliga kroppen, en sektion som var guide har initierat.
Ansiktsskulpturer visar manniskans olika kanslouttryck som t ex
forvaning och gladje. I en sektion finns kdnda byggnader, stor
arkitektur, som ar skalenlig. Ett par av dessa ar Peterskyrkan och
Phantenon. I tva sektioner finns originalverk. En av dem &r
arkitektoniska delar, och &ven dessa far man kénna pa.

Museets sista del bestar av modern konst, och detta ar den
andra salen med enbart originalverk. Har &r bade italienska och
utldndska konstnarer representerade. Dér finns manga skulpturer som
ar naturligt forestallande, men aven abstrakta verk. Dessa verk ar av
blandade material som t ex tra, och keramik.

Chefen avslutar med att beratta att han ska férséka hjalpa till att
sprida kdnnedom om det har museet i Sverige. Darefter gick vi en
rundvandring, d& vi fick uppleva alla rummen, och méjlighet att kdnna
pa allt.

Efter lunchen akte vi till Osimo som ligger ca 2,5 mil fran
Ancona. Dar besokte vi La Lega del Filo d'Oro. Detta ar ett privat
rehabcentrum for blinda, déva och multihandikappade som har
antingen syn- eller hérselskada eller bada delarna.

Under tidens gang har de hittat pa en del egna tillvdgagangssétt,
men det mesta kommer fran USA och Holland. De institut som fanns
tidigare, var stallen dit personerna kom och blev kvar fér resten av
livet. Detta innebar att den funktionshindrade hamnade 18ngt ifran sin
familj.

Idag jobbar man med att hjalpa till dar personen lever, och se
till att familjen far den specialhjélp som den behdver. Familjen far
aven hjalp av Emanuela Storani i hemmet. Hon arbetar som mobility-
ldrare. Familjen &r pa centret en vecka, och da stélls diagnos med
hjalp av ett specialistteam som bestar av 30 personer. Oronlékare,
neurolog, tandlakare, ortoped, psykolog, socialassistent, mobility-
larare (Emanuela Storani), logoped, sjukgymnast, musikterapeut m fl.

Man underséker dven hur personen anvander sin syn, och da
aven ur ett mentalt perspektiv. Ex. 6gonldakaren talar om hur mycket
personen ser, och utredaren talar om hur personen drar nytta av
detta. Det finns de som ser mycket och rér sig som om de sdg lite, och
tvartom.

Utbildarna &r till for att forbereda personen pa alla de har
modtena med ldkare och andra terapeuter. Det ar viktigt att den som
t.ex. &r utvecklingsstérd far en ordentlig férberedelse for alla dessa
modten och undersdékningar.
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N&r veckan &r slut aker familjen hem med en projektplan. Det
finns olika stallen i Italien som ar referenspunkter fér familjen. De ser
till att det gar planenligt. Centret kan dven fungera som avlastning for
familjen. De skickar ut tidskrifter till familjerna om bl.a. lagar och
féorordningar, de ger aven info om olika grupper dar deras familjer
ingar. De har ocksa resurser fér den funktionshindrade nér familjen
borjar bli dldre, och da har svart att ta hand om den som &r
funktionshindrad. Da férbereds en form av gruppboende.

F6r dem som ar multihandikappade finns en form av boende dar
"v@rdtagarna” bor i grupper om 5-6 personer, och flera grupper bor
tilsammans i en form av servicehus. Dar finns aven sjukskéterskor
och annan vardpersonal.

Hur 13ng tid man arbetar med olika mal for individen, kan variera
fran nagra veckor till ar. I Italien finns det inga sarskolor liknande de
vi har i Sverige. Darfér kan de som inte klarar av den vanliga skolan fa
undervisning pa centret, och da féljer de den vanliga
utbildningsplanen. Malet med denna undervisning &r, att 6ka deras
mojlighet att kunna ga i vanlig skola.

La Lega del Filo har statliga bidrag for sin finansiering, men kan
dven fa bidrag fran Lions. De manniskor som kan f& komma hit till
centret, &r alla som passar in pa deras krav. Tyvéarr ar det brister i
informationen om centret, vilket gér att barnen inte alltid kommer sa
tidigt som de borde. Manga familjer har férsokt soka medicinsk hjalp i
forsta hand, vilket innebér att det kan ga ganska I&ng tid innan de
kommer i kontakt med centret.

Har pd centret finns det plats for 20 boende. I Milano finns ett
center for 40 personer, och inom de ndrmaste dren kommer det att
dppnas center pa tre nya platser fér ungefar ett hundratal personer. La
Lega del Filo kostar 50 miljoner euro/ar att driva.

Vi gick sedan pa rundvandring bade utomhus och inomhus.
Centret ar utarbetat for att passa alla som kommer hit.

Efter en ldng dag med alla sinnen fyllda, akte vi tillbaks till
hotellet.

5.6. Fredag 29 september

Pa formiddagen besdkte vi sjukhuset i San Benedetto del Tronto,
dar vi tréffade Francesca. Hon férlorade synen nér hon var 15 &r, trots
det gick hon vanlig skola med endast en specialpedagog i hemmet.
Darefter gick hon pa en specialskola i Bologna, dar hon utbildade sig
till dataprogrammerare. Den skolan ar instiftad och styrs av
pensionerade volontédrer som tidigare arbetat pa IBM. 1990, efter
examen, fick hon jobbet pa sjukhuset. Hon fick arbetet genom
kvoteringslagen som finns i Italien.

17



Francesca fick fragan om hur hon upplevde det att ha fatt sin
anstéllning via kvoteringslagstiftningen, och om det fanns ndgon
avundsjuka bland arbetskamraterna. Hon upplevde fragan som
konstig, och ansag att hon genom sin kompetens gjorde ett lika bra
arbete som andra.

Fran bdrjan var det svart att bli integrerad, men tack vare nagra
goda arbetskamrater fungerar det jattebra fér henne. Nagon fardtjanst
har de inte, s& Francesca aker med ndgon av sina arbetskamrater. Om
detta inte skulle fungera, far hon ta kontakt med kommunen.

Foér en synskadad kan det alltid finnas problem pa en
arbetsplats, men detta funkar bra tack vare att hon jobbar i ett
arbetslag. Hennes kollegor kan d& hjalpa till med de saker som &r
svara pga. synskadan. I Italien finns inget som det vi har i Sverige,
vad géller méjligheten att fa arbetsbitrade.

Helt egna program goérs inte langre, utan allt kdps numer in
utifran. Francesca ser till att allt fungerar som det ska, och gér bara en
del sma program. I november kommer det regionala natverket att
vara klart, och d@ kommer sjukhuset att vara uppkopplat mot detta.
Hon skoéter bokningar, statistik och hon har gjort de program som har
med akutsjukvarden att géra.

Hon anvande sig mer av braille nar hon jobbade i DOS, men
detta &r lite svarare idag, vilket gér att hon anvénder talsyntesen
mera. Francesca ger oss en visning pa hur hon arbetar vid sin dator,
och hon demonstrerar har ett visningsprogram. Hon visar en fingerad
vantelista for akutsjukvarden, detta program har Francesca gjort.
Férutom JAWS, har hon en 80-teckens punktdisplay som hjalpmedel.

N&r vi avslutat varat besdk pa sjukhuset, gick vi och tittade pa
en marknad.

Efter lunch fick vi ledigt fram till kvallens avskedsmiddag, vilken
var en minnesvard fest med ca 30 personer. Det hoélls flera tal under
middagen, b&de Adoriano och Armando fran UIC tackade s& mycket foér
varat besok. Darefter holl Mats Rénnblom, ordférande for SRF
Skellefted, ett fint tacktal till vara vardar.

5.7. Lordag 30 september

Resan gick denna dag till en gymnasieskola dar Fiorella arbetar
som speciallarare. Denna skola ligger i San Benedetto del Tronto, och
eleverna som gar har &r fran 14 till 19 ar.

Efter en kort presentation var vi inbjudna till en klass dar en
synskadad elev gar. Damasso har en specialpedagog till sin hjélp, och
hon stéder honom fér att han ska ges samma mdjlighet som 6vriga
elever. Vi lyssnade sedan pa en lektion i tyska, och fick se hur de
arbetar for att det ska fungera bra féor Damasso.
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Anna och Camilla berattade om hur det fungerar i skolorna hos
oss. Mats férklarade aven vad SIT (Specialpedagogiska institutet) ar.
En av ldrarna pa skolan pratade om hur viktigt det &r att integrationen
blir 8msesidig, och att man inte bara ser integration som nagot for
bara den synskadade eleven. Deras 6ppenhet har vi mycket att lara
av.

Senare pa kvallen var vi pa besék hos en vinbonde. Han
berattade om hur han framstaller sitt vin, och att de har sedan léange
varit vinbénder i familjen. P& den har vinodlingen handplockas alla
druvor.

5.8. S6ndag 1 oktober

S& hade vi kommit till var sista dag i San Benedetto del Tronto
och Italien fér denna gang. Nar frukosten sjunkit ner akte vi till
fiskehamnen. Har har konstnarer skulpterat konstverk i en ca 7 meter
bred mur, vilket fick hamnen att lysa upp. Det fanns mycket att se och
kdnna pa, men vi skulle dven hinna med lunch innan avresan till
flyget.

5.9. Ovrig information

Annan viktig information som delgavs oss, var nagra férmaner
for synskadade. Det finns en lag, nr 104, som ger synskadade
méijlighet till tre dagar extra ledighet varje manad. Dessa dagar
ansoker den synskadade om hos sin arbetsgivare.

Mamma med synskadat barn, far tre dagar extra ledigt varje
manad. Om det finns flera barn med synskada i familjen, sa galler tre
dagar/barn.

Normalt gar man i pension vid 58 ar i Italien, vilket kommer att
dndras till 62 ar. Som synskadad sa far man rakna tre arbetsar som
fyra, vilket innebar att om man jobbar i 30 ar sa rdknas det som 40.
Detta innebé&r att om en synskadad bdrjar arbeta vid 20 ar, sa gar
han/hon i pension vid ca 50 ar.

Volontarer ar numera en civil service i Italien, och inte militar.
De som arbetar som volontérer &r mellan 18 och 28 ar. Deras 16n &r
433 euro/manad, och den som har en personlig volontar betalar da 93
euro/manad. Denna summa dras fran det statliga bidrag som de
synskadade har, och resterande 16n till volontaren betalas av staten.
Personlig volontar kan man fa upp till 36 timmar/vecka. Villkoren fér
vad en volontar ska kunna, stalls av organisationen. Det innebar att en
volontar som ska jobba tillsammans med en synskadad, ska t ex ha
korkort.

Under veckan vi var pa detta otroligt l&rorika besék, sa hande en
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del intressanta saker i Ascoli Piceno. Lokal-TV i Italien hade ett inslag
med socialchefen Licia Canigol. Dar tog de upp problemet med att de
inte har nagot tickljud vid bevakade évergangsstéllen, och att de pa
prov har en rost vid 6vergdngstillena som talade om att det var okej
att gd dver. Borgmastaren sag till att de inférde gratis bussakning for
synskadade/blinda. Vi far hoppas att ndgot av detta kan vara ett
resultat av de utbyten vi har haft hittills, och att vi kommer att
fortsatta ta del av och delge varandra kunskap inom
synskadeomradet.
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6. Kronologisk ekonomisk redovisning

A. Kostnader for styrning och évervakning
B. Kostnader for deltagarna och medféljande
C. Kostnader for pedagogiska, kulturella och sprakliga forberedelser
D. Ranta
Datum fér | Lopnummer Information om vad SEK * Aktuell EURO
utgift (ange utgiften avser vaxelku
samma rs i de
Iopnummer fall
vid aktuell utlands
kopia pa ka
kvitto) kvitton
anvdnds
2006-01-30 |1 A: Personalrestaurangen 264,00
Brinken, mat vid traff for
arbetsgruppen
2006-02-10 |2 A: Porto 33,00
2006-05-10 |3 A: Personalrestaurangen 160,00
Brinken, mat vid traff for
arbetsgruppen
2006-05-10 |3 A: Statoil, fika vid traff for 33,00
arbetsgruppen
2006-05-16 |4 A: ICA-Torget, fika vid traff |[87,00
for arbetsgruppen
2006-06-09 |5 A: Resia, resa till 5216,00
administrationskursen i
Stockholm
2006-06-26 |6 A: Personalrestaurangen 74,00
Brinken & ICA-Torget, fika
vid tr&ff fér arbetsgruppen
2006-07-06 |7 B: Resia, handpenning fér 8730,00
resan till Italien
2006-09-18 |8 B: Resia, betalning av 75221,00
resterande rese- och
boendekostnader
2006-09-22 |9 B: Handelsbanken, 37244,00 |9,2985 4000,00
Overféring av pengar till
Italien
2006-10-04 |10 B: Handelsbanken, insattning | -1805,30 |9,2015 200,00
av kontant dterbetalade
pengar fran Italien
2006-10-11 |11 A: Lon till medféljande 2901,00
kanslist
2006-10-23 (12 B: Resia, aterbetalning av ej |-6369,00
utnyttjad resa
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dterbetalning av ej utnyttjat
hotellrum

2006-10-31 (13 A: Personalrestaurangen 68,00
Brinken, fika vid traff for
arbetsgruppen

2006-11-09 (14 A: Tolkarvode 7000,00

2006-11-09 (15 C: Utbetalning av ersattning |252,00
for utgifter som tolken hade i
samband med kickoffen infér
resan

2006-11-15 (16 A: Restaurang Monaco, mat |722,00
vid utvarderingstraff fér
gruppen deltagare som akte
till Italien

2006-11-21 (17 A: Exotic, mat under 248,00
administrationsdag i Luled
for att sammanstalla
projektets ekonomi
tilsammans med de som
hanterar féreningens
bokféring

2006-11-21 |18 A: Lanstrafiken, resa foér tre |625,00
personer till Luled for
administrationstraffen

2006-11-27 |19 B: Resia, ytterligare -1485,00
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7. Bilagor

Med denna rapport bifogas en DVD-film och tva CD-skivor. DVD-
skivan innehaller allt filmmaterial fran resan i oférkortat skick eftersom
vi &nnu inte hunnit med ndgon redigering. Den ena CD-skivan
innehaller stillbilder tagna under resan. Den andra CD-skivan
innehaller dels en intervju som Radio Skellefted gjorde med en av
deltagarna i mitten av november och dels tva reportage som P4
Vasterbotten gjorde med ndgra av deltagarna i bérjan av december.
Utdver detta bifogas dven ett tidningsurklipp fran Norra Vasterbotten.
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